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1. Цель практики по получению профессиональных умений – создание условий для самореализации, самовыражения, самоопределения личности студента как субъекта профессиональной деятельности, как личности компетентного педагога, способного работать в условиях конкуренции и различных типов учебных заведений.
2. Задачи практики по получению профессиональных умений: реализация данной цели требует решения студентами следующих задач:

организационных – включение студентов в деятельность по организации и проведению учебной работы, воспитательных и внеклассных мероприятий по предмету, в том числе на основе метода проектов; 

коммуникативных – включение студентов в процесс общения со всеми субъектами образовательного процесса (учениками разного возраста, педагогами, родителями, коллегами-практикантами);

проектировочных – включение студентов в управленческую деятельность (целеполагание, планирование, реализация, контроль, оценка и рефлексия всех видов педагогической деятельности – учебной и воспитательной); 

мотивационных – осознание студентами ценностей педагогической деятельности, образов «Я-учитель» и «Я-воспитатель», стимулирование интереса к педагогической деятельности; 

рефлексивных – включение студентов в аналитическую работу по осмыслению деятельности учителей, учеников и собственной педагогической деятельности. 

3. Место практики по получению профессиональных умений в структуре программы
Практика по получению профессиональных умений является обязательной частью раздела ФГОС ВО программы подготовки магистров по направлению «Педагогическое образование», профиль подготовки «Информационно-коммуникационные технологии в филологическом образовании».
Данная практика – важная составляющая часть процесса обучения магистрантов, которая способствует закреплению теоретических знаний, полученных студентами во время обучения, формированию умений и навыков практической деятельности с целью приобретения опыта самостоятельной работы по избранной специальности. Практика выполняет ряд функций: адаптационную, обучающую, воспитывающую, развивающую, диагностическую.

4. Способы и формы проведения практики по получению профессиональных умений: 

- посещение и анализ не менее 15 уроков учителей русского языка и литературы, а также сокурсников-магистрантов;

- проведение 5 уроков русского языка (из них один – зачетный);

- проведение 5 уроков литературы (из них один – зачетный);

- проведение внеклассного мероприятия, связанного с предметной областью;

- проверка рабочих и контрольных тетрадей учащихся;

- проведение групповых и индивидуальных дополнительных занятий с неуспевающими учениками;

- разработка и апробация электронных ресурсов для диагностики умений и знаний учащихся по избранной магистрантом теме. 
5. Место и время проведения практики по получению профессиональных умений – практика проводится в 2-ом семестре в течение четырех недель, в 3-м семестре в течение четырех недель, в 4-м семестре в течение 6 недель практика проводится в ведущих образовательных учреждениях города Москвы общего среднего образования в 8-11-х классах, среднего профессионального или среднего специального образования. 
6. Планируемые результаты обучения при прохождении практики
	Наименование трудового действия
	Наименование вида деятельности
	Количество часов / зачетных единиц

	Осуществление профессиональной деятельности в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов основного общего, среднего общего образования
	Изучение системы планирования учебно-воспитательного процесса
	72/2

	Участие в разработке и реализации программы развития образовательной организации в целях создания безопасной и комфортной образовательной среды 


	Изучение образцов ведения школьной документации
	72/2

	Разработка и реализация программ учебных дисциплин в рамках основной общеобразовательной программы
	Составление тематического и поурочного планирования по русскому языку и литературе
	72/2

	Определение на основе анализа учебной деятельности обучающегося оптимальных (в том или ином предметном образовательном контексте) способов его обучения и развития
	Посещение и анализ уроков учителей русского языка и литературы
	72/2

	Планирование и проведение занятий

Формирование универсальных учебных действий  
	Планирование и проведение уроков русского языка и литературы в старших классах
	144/4

	Освоение и применение психолого-педагогических технологий (в том числе инклюзивных), необходимых для адресной работы с различными контингентами учащихся: одаренные дети, социально уязвимые дети, дети, попавшие в трудные жизненные ситуации, дети-мигранты, дети-сироты, дети с особыми образовательными потребностями (аутисты, дети с синдромом дефицита внимания и гиперактивностью и др.), дети с ограниченными возможностями здоровья, дети с девиациями поведения, дети с зависимостью
Освоение и адекватное применение специальных технологий и методов, позволяющих проводить коррекционно-развивающую работу
	Проведение дополнительных занятий с неуспевающими учениками
	108/3

	Формирование у обучающихся культуры ссылок на источники опубликования, цитирования, сопоставления, диалога с автором, недопущения нарушения авторских прав
Использование совместно  с обучающимися источников языковой информации для решения практических или познавательных задач, в частности, этимологической информации, подчеркивая отличия научного метода изучения языка от так называемого «бытового» подхода («народной лингвистики»)
	Разработка электронных ресурсов для диагностики умений и знаний учащихся по избранной студентом теме
	108/3

	Помощь и поддержка в организации деятельности ученических органов самоуправления
	Разработка и проведение внеклассного мероприятия, связанного с предметной областью
	108/3


7.  Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях
Учебно-исследовательская практика проводится в течение четырех недель во 2-м семестре, четырех недель в 3-м семестре и шести недель в 4-м семестре. Количество зачетных единиц – 21. Всего часов – 756 ч.
8. Структура и содержание практики по получению профессиональных умений
Содержание практики по получению профессиональных умений связано с реализацией трех взаимосвязанных направлений – учебной, исследовательской и воспитательной работы.

Учебная работа предполагает:

1. Изучение системы работы образовательного учреждения (знакомство с деятельностью педагогического коллектива, традициями, с расписанием учебных занятий, с методическими объединениями словесников или кафедр).

2. Знакомство с системой планирования учебно-воспитательного процесса школы и классов, в которых проходит педагогическая практика.

3. Изучение образцов ведения школьной документации (ведение классного журнала, школьных дневников, оформление отчетности по русскому языку и литературе).

4. Разработка и проведение внеклассного мероприятия, связанного с предметной областью.

5. Составление тематического и поурочного планирования по русскому языку и литературе.

6. Проведение дополнительных занятий с неуспевающими учениками.

7. Посещение и анализ уроков учителей русского языка и литературы.

8. Обучение умениям применять на практике принципы обучающих, развивающих и воспитательных целей деятельности педагога, выделению в содержании программного материала основных мировоззренческих понятий.

9. Овладение методикой осуществления индивидуального подхода к ребенку, формами и методами работы с детьми, имеющими различный уровень интеллектуального развития и воспитания.

Исследовательская работа предполагает:

1.Проведение экспертизы отдельных элементов методической системы обучения (анализ учебно-методической литературы по избранной студентом совместно с руководителем тематике).

2.Разработка современных материалов (на электронных носителях) для диагностики знаний учащихся (упражнения, тесты, контрольные работы и т.п.) по избранной студентом учебной теме.

Воспитательная работа предполагает:

1. Знакомство с работой классного руководителя.

2. Ознакомление с планированием и методикой проведения воспитательной работы образовательного учреждения, в котором проводится практика.

3. В период прохождения практики приобретение навыков самостоятельного ведения воспитательной работы с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей. Проведение экскурсий, посещение театров, музеев с последующим обсуждением увиденного и услышанного.

4. Проведение бесед, литературных вечеров, викторин, олимпиад, научно-практических конференций, посвященных творчеству русских поэтов и писателей.  
Возможный вариант планирования деятельности студента в период практики по получению профессиональных умений может выглядеть следующим образом:

1 день – знакомство с администрацией школы и учителями русского языка и литературы, распределение по классам, знакомство с расписанием уроков, беседа с учителями – методистами.

2 – 5 дни – знакомство с учащимися, посещение уроков учителей (разных преподавателей), составление графика текущих и зачетных уроков, посещение внеклассных мероприятий.

6 –9 дни – посещение уроков учителей, консультации с преподавателями – методистами университета по методике проведения пробных уроков, составление конспектов текущих уроков, оформление дневников по практике, посещение классных часов, помощь классным руководителям в проверке дневников учащихся, проведение дополнительных занятий с неуспевающими учениками.

Через 10 дней пребывания в школе – собственные уроки практикантов, взаимопосещение.

9. Описание форм отчетности (в том числе промежуточной аттестации обучающихся) по практике 

- дневник практики;

- конспекты и анализ посещенных уроков;

- конспекты собственных проведенных уроков;

- конспект внеклассного мероприятия;

- электронный ресурс для диагностики умений и знаний учащихся по избранной студентом учебной теме;

- аналитический отчет по итогам практики;

- мультимедийная презентация, сопровождающая выступление магистранта на отчетной итоговой конференции.
10. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, используемые на практике по получению профессиональных умений  

В условиях балльно-рейтинговой системы руководителю практики особенно важно тщательно продумать критерии оценивания результатов практики по получению профессиональных умений, где необходимо учесть следующее:

- степень сформированности профессионально – педагогических умений и навыков;

- уровень теоретического и методического осмысления собственной педагогической деятельности, ее целей, задач, содержания;

- уровень профессиональной направленности (интерес к преподавательской деятельности, ответственное и творческое отношение к работе, инициативность, активность, самостоятельность, исполнительность, доброжелательное отношение к детям).


Для объективной оценки результатов практики по получению профессиональных умений целесообразно использовать следующие методы и технологии:

- технология контекстного обучения;
- технология динамического обучения;
- проектирование и реализация учебного  занятия; 
- наблюдение за студентами в процессе практики и анализ качества выполненных работ;

- анализ отчетной документации студентов;

- беседы с учителями-методистами, классными руководителями и администрацией базовых учебных заведений;

- беседы со студентами;

- анкетирование студентов.

11. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся на практике по получению профессиональных умений 
Все необходимые студентам материалы размещаются в открытом доступе на сайте www.praktikafilolog.ucoz.ru:

- программа практики;

- ФОС практики;

- образец оформления дневника;

- требования к тематическому планированию учебных занятий;

- требования к составлению конспекта урока;

- требования к составлению конспекта внеклассного мероприятия;

- требования к анализу урока;

- требования к созданию электронного ресурса для диагностики знаний и умений учащихся по избранной студентом теме;

- образцы оформления отчетной документации.
12. Учебно-методическое и информационное (в том числе программное) обеспечение практики по получению профессиональных умений
а) основная литература
Фундаментальное ядро содержания общего образования/ Под ред. Козлова В. В., Кондакова А. М.- М.:Просвещение, 2012.

Хуторской А.В. Дидактическая эвристика. Теория и технология креативного обучения. – М.: Издательство Московского государственного университета, 2003. – 415 с.

Основная образовательная программа основного общего образования/ А. М. Кондаков, Л. П. Кезина. – М.: Просвещение, 2008. – 462 с.

Федеральный государственный стандарт основного общего образования. http://standart.edu.ru/

б) дополнительная литература
1. Индивидуальная образовательная траектория. Материалы дистанционного курса. [Электронный ресурс]. Версия 1.0 / Сост. Хуторской А.В. - М.: Центр дистанционного образования "Эйдос", 2006.- 290 Кб 

2. Инновации на уроке: индивидуальная образовательная траектория. Материалы очно-дистантной конференции. [Электронный ресурс]. Версия 1.0 / Сост. Хуторской А.В. - М.: Центр дистанционного образования "Эйдос", 2010. -  Режим доступа: http://eidos.ru; e-mail: info@eidos.ru 

3. Ковалева, Т. М. Современное качество образования и принцип индивидуализации: [методика тьюторского сопровождения] / Т. М. Ковалева // Завуч: управление современной школой. – 2012. – № 1. – С. 68–72.

4. Носова Е.П. Индивидуальная образовательная траектория: Сущность и механизмы проявления// Известия Российского государственного педагогического университета им. А.И. Герцена Выпуск№ 91 / 2009 – с. 138-144 [Электронный ресурс].- режим доступа - http://cyberleninka.ru 

5. Психолого-педагогические условия становления индивидуальных стратегий обучения школьников / Под научн. ред. И. С. Якиманской. М.; Обнинск: ИГ-СОЦИН, 2007. -  140 с.
Доступ к базам РГБ, ГНБУ, ERIC (www.rsl.ru, www.gnpbu.ru), министерства образования (www.informica.ru) 

Доверительный образовательный фонд http://www.dof-edu.ru/ru/stati-o-shkolnom-obrazovanii/

Научная электронная библиотека http://elibrary.ru/ 

Российская государственная библиотека. диссертации http://diss.rsl.ru/ 

Библиотека федерального портала «РОССИЙСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ» http://www.edu.ru/ 

Библиотека социологии, психологии, управления http://soc.lib.ru/ 

Центр социологии образования http://www.socioedu.ru 
Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы:

1. http://www.redline.ru - Российская образовательная телекоммуникационная сеть "REDLINE" ("Russian EDucational LINE", или "Российская образовательная линия"); 

2. http://www.school.edu.ru - Российский общеобразовательный портал; 

3. http://www.ru/education/ - список WWW-серверов образовательного назначения, университетов, институтов и образовательных центров России;
4. http:/www.openweb.ru/stepanov/ librari.htm - «Русская справочная библиотека» 

5. http://www.gnpbu.ru – Государственная научная педагогическая библиотека им. К.Д. Ушинского (ГНПБ им. К.Д.Ушинского); 

6. http://www.rsl.ru/ - Российская государственная библиотека;

7. http://www.infoculture.ru - Информкультура; 

8. http://www.http://www.nlr.ru:8101/ - Российская Национальная библиотека;

9. http://www.gnpbu.ru/katalog/kat_0.htm - Полнотекстовая база авторефератов диссертаций по педагогике и образованию;

10. http://www.rsl.ru/r_frame.asp? - Открытая русская электронная библиотека OREL.
Программное обеспечение:  Microsoft Office (Word, Power Point). 

13. Материально-техническое обеспечение практики по получению профессиональных умений 
- учебные аудитории, оборудование различными техническими и аудиовизуальными средствами (компьютеры, видео и аудиоаппаратура, мультимедийное оборудование для презентации групповых и индивидуальных проектов), 

- учебные и методические пособия (учебники, программы, сборники упражнений и т.д.), доступ к Интернет-ресурсам.

Приложение 1
Департамент образования города Москвы

Государственное автономное образовательное учреждение

высшего образования города Москвы

«Московский городской педагогический университет»
ОТЧЁТ СТУДЕНТА О ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ

ФИО студента_______________________________________________________
направление, специальность ________________________________курс_______

Сроки проведения практики с __________________по ________________20     г.

База практики: класс _________ ОУ _____________________округа г. Москвы

	Вид 
работы
	№
	Тема урока
	Подпись учителя класса

	Посещение уроков
	1
	
	

	
	2
	
	

	
	3
	
	

	
	4
	
	

	
	5
	
	


	Вид работы
	№
	Дисциплина
	Тема урока
	Оценка
	Подпись учителя

	Проведение пробных уроков
	1
	Русский язык
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	Чтение
	
	
	

	
	4
	
	
	
	

	
	5
	Математика
	
	
	

	
	6
	
	
	
	

	
	7
	Окружающий мир
	
	
	

	
	8
	
	
	
	

	
	9
	Технология
	
	
	

	
	10
	
	
	
	


Ведомость с оценками за зачётные уроки, 

внеклассное мероприятие и оценкой школы  за практику

	№
	Дисциплина / внеклассное 
мероприятие
	Тема урока /
внеклассного мероприятия
	Оценка
	Подпись методиста / школы

	1
	Русский язык
	
	
	

	2
	Чтение
	
	
	

	3
	Математика
	
	
	

	4
	Окружающий мир
	
	
	

	5
	Технология
	
	
	

	6
	Внеклассное мероприятие
	
	
	

	7
	Оценка школы 

(по отзыву)
	
	
	


Подпись студента_____________________(____________________)

Директор школы___________________(__________________________)

                                        М. П.

«_______»_________________________20     г.

Приложение 2

Департамент образования города Москвы

Государственное автономное образовательное учреждение

высшего образования города Москвы

«Московский городской педагогический университет»

ОТЗЫВ работодателя
О работе студента______________________________________________________________

(Фамилия имя отчество (полностью))

________________курса______________________________________________ отделения

Института педагогики и психологии, 

проходящего педагогическую практику в __________________________________________


(наименование образовательного учреждения)

по адресу:_____________________________________________________________________

с ______________________________20____г. по_____________________________20____г.
В период работы ______________________________________________________________

(Фамилия имя отчество (полностью))

_____________________________________________________________________________

(краткая характеристика уровня подготовки и отношения к работе) ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Оценка за педагогическую практику:______________________________________________
Руководитель практики 

от образовательного учреждения:______________________      ________________________

                                                                                             (подпись)
   (расшифровка подписи)

Директор образовательного учреждения ________________
 ________________________

                                                                                             (подпись)
        (расшифровка подписи)

М. П.[image: image1][image: image2][image: image3]
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