Рейтинг-план

Оценивание осуществляется с использованием балльно-рейтинговой системы по следующим основным формам контроля:

	№
	показатели
	минимум
	максимум
	Всего по максимуму

	1
	Посещение лекций и активность на семинарских занятиях
	0 баллов
	12 баллов
	12 баллов

	2
	Выполнение практических, творческих заданий, участие в интерактивных формах работы и др.
	0 баллов 
	24 баллов
	24 балла

	3
	Выступление с сообщением, мастер-классом и др.
	0 баллов
	25 баллов
	25 баллов

	4
	Тест итоговый
	0 баллов
	20 баллов
	20 баллов

	ИТОГО          мин.для зачета
	
	
	
51 балл 
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